
Основні напрямки роботи методичної ради факультету 

• Аналіз навчальних планів і навчальних програм з метою їх удосконалення 
(усунення дублювання в програмному матеріалі, встановлення 
міжпредметних зв’язків і створення навчальних планів неперервної 
практичної підготовки здобувачів вищої освіти).  

• Моніторинг освітніх програм, навчальних планів.  

• Аналіз та систематизація робочих, навчальних робочих програм та інших 
навчально-методичних і наукових матеріалів, які забезпечують освітній 
процес, щодо їх відповідності встановленим стандартам.  

• Розгляд і затвердження робочих програм з усіх навчальних дисциплін.  

• Погодження програм, методик та форм проведення атестації (усно, 
письмово, тестування (в т.ч. комп’ютерне тестування)), порядку організації 
захисту випускних кваліфікаційних робіт, критеріїв оцінювання сформованих 
компетентностей на екзамені та під час захисту випускних кваліфікаційних 
робіт.  

• Організація і проведення науково-методичних конференцій, семінарів, 
тощо.  

• Аналіз тематики й актуальності курсових і кваліфікаційних робіт.  

• Вивчення, аналіз, розробка та впровадження в практику роботи кафедр 
факультету інноваційних методів навчання, нових концепцій викладання 
навчальних дисциплін, спрямованих на підвищення науково-методичного 
рівня освітнього процесу, його інтенсифікацію, підвищення рівня засвоєння 
здобувачами вищої освіти програмного матеріалу, ефективного викладання 
дисциплін із використанням сучасних інформаційних технологій. 

• Вирішення питань щодо упровадження сучасних інформаційних технологій 
в освітній процес.  

• Відвідування та обговорення відкритих конкурсних занять викладачів 
кафедр факультету.  

• Аналіз науково-методичного рівня викладання навчальних дисциплін.  

• Вивчення, узагальнення і поширення передового педагогічного досвіду, 
авторських методик, спрямованих на забезпечення якості освітнього процесу.  

• Контроль за роботою кафедральних науково-методичних семінарів.  

• Науково-методичний супровід використання технологій дистанційного 
навчання відповідно до рішень вченої ради та навчально-методичної ради 
університету.  

• Розробка пропозицій щодо вдосконалення діяльності навчально-методичної 
ради університету. 


